Projekt nr 24a
UCHWALA NR 22/22
Walnego Zgromadzenia Spétdzielni Mieszkaniowej ,,Felin” w Lublinie
z dnia 04.10.2022 r.

w sprawie: uchwalenia Regulaminu Rady Nadzorczej
Spotdzielni Mieszkaniowej . Felin” Zaproponowanego przez
Cztonka Spéidzielni Eugeniusza Pidka

W oparciu o art. 36 § 1 i art. 44-46 Ustawy z dnia 16.09.1982 r. Prawo Spétdzielcze
(ti. z dnia 07 czerwca 2018 r. Dz. U. z 2018 r. poz. 1285) oraz § 52-57 Statutu Spéidzielni — Walne
Zgromadzenie Spoétdzielni Mieszkaniowej ,Felin” w Lublinie uchwala, co nastepuije:

§1

W § 15 ustep 2 Regulaminu Rady Nadzorczej dodaje sie zdanie drugie o tresci: ,Uchwata moze
by¢ podjeta jedynie w przypadku, kiedy gtosy na nig zostaly oddane przez co najmniej potowe
sktadu Rady Nadzorczej, okreslonego Statutem Spoétdzielni z uwzglednieniem § 53 ustep 2i § 63
ustep 2 Statutu Spétdzielni’.

§2
Za przyjeciem uchwaty glosowato e, 5 9 ....... cztonkéw,
przeciw uchwale gtosowato e O . cztonkow,
wstrzymato sie od glosowania .. N cztonkdw,
§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
SEKRETARZ PRZEWODNICZACY
Il CZESCI WALNEGO ZGROMADZENIA Il CZESCI WALNEGO ZGROMADZENIA
SM ,,FELIN” W LUBLINIE SM ,,FELIN” W LUBLINIE



Projekt nr 24
UCHWALA NR 25/22
Walnego Zgromadzenia Spoétdzielni Mieszkaniowej ,,Felin” w Lublinie
z dnia 04.10.2022 r.

w sprawie: uchwalenia Requlaminu Rady Nadzorczej

Spétdzielni Mieszkaniowej , Felin” Zzaproponowanego przez
Rade Nadzorcza Spétdzielni Mieszkaniowej , Felin”

W oparciu o art. 36 § 1 i art. 44-46 Ustawy z dnia 16.09.1982 r. Prawo Spoétdzielcze
(tj. z dnia 07 czerwca 2018 r. Dz. U. z 2018 r. poz. 1285) oraz § 52-57 Statutu Spétdzielni — Walne
Zgromadzenie Spétdzielni Mieszkaniowej ,Felin” w Lublinie uchwala, co nastepuije:

§1

Walne Zgromadzenie przyjmuje Regulamin Rady Nadzorczej Spétdzielni Mieszkaniowej ,Felin”
w Lublinie w brzmieniu ustalonym w Zatgczniku nr 1 do uchwaty.

§2
Za przyjeciem uchwaly glosowato Bl 5-8 ....... cztonkow,
przeciw uchwale gtosowato e, > cztonkow,
wstrzymato sie od glosowania ™ i i e cztonkow,
§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
SEKRETARZ PRZEWODNICZACY
Il CZESCI WALNEGO ZGROMADZENIA Il CZESCI WALNEGO ZGROMADZENIA
SM ,,FELIN” W LUBLINIE SM ,,FELIN” W LUBLINIE
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Zatacznik nr 1

do uchwaty Walnego Zgromadzenia
SM ,Felin”

nr.<3)22. 7 dnia .O4.40. 20224,

REGULAMIN

Rady Nadzorczej Spétdzielni Mieszkaniowej ,,Felin”

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Rada Nadzorcza Spétdzielni jest statutowym organem Spotdzielni dziatajgcym na podstawie przepisow
art. 44-46 ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. — Prawo spoidzielcze (tekst jednolity Dz. U.
z 2018 r., poz. 1285), art. 82 ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o spotdzielniach mieszkaniowych (tekst
jednolity Dz. U. z 2018 ., poz. 845) oraz postanowien Statutu i niniejszego Regulaminu.

§2

Rada Nadzorcza sprawuje nadzér i kontrole nad dziatalnoscig Spotdzielni.

Il. ZASADY CZLONKOSTWA W RADZIE, PRAWA | OBOWIAZKI CZLONKOW RADY NADZORCZEJ

§3
1. Rada Nadzorcza skfada sie z co najmniej 9 czionkéw i nie wiecej niz 11 wybranych spos$réd czionkow
Spoitdzielni, w glosowaniu tajnym, przez Walne Zgromadzenie.
2. Jesli cztonkiem Spétdzielni jest osoba prawna, do Rady Nadzorczej moze byé wybrana osoba nie
bedaca czionkiem Spotdzielni, wskazana przez osobe prawna.

3. W skiad Rady Nadzorczej nie mogg wchodzi¢ osoby bedace pracownikami Spotdzielni oraz osoby
spokrewnione, krewni w linii prostej i powinowaci w linii bocznej oraz matzonkowie pracownikow
Spotdzielni.

4. Nie mozna by¢ jednoczesnie czionkiem Rady Nadzorczej i Zarzadu tej samej Spotdzielni.

§4

1. Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata.

2. Czas trwania kadencji liczy sie od dnia zakonczenia ostatniej czesci Walnego Zgromadzenia,
a konczy sie w trzecim roku ostatniej czesci Walnego Zgromadzenia, na ktérym dokonano wyboru
Rady Nadzorczej na nastepng kadencje.

3. Po uplywie kadencji, ustepujacy czionkowie moga ponownie kandydowac, z zastrzezeniem, ze nie
mozna by¢ czionkiem Rady Nadzorczej dtuzej niz dwie kolejne kadencje Rady Nadzorczej.

4. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa z uptywem kadencji, na ktorg zostat wybrany.

5. Utrata mandatu przed uptywem kadencji nastepuje w przypadkach:



a) odwolania przez Walne Zgromadzenie wiekszoscig 2/3 glosow,

b) zrzeczenia si¢ mandatu, ktére staje sie skuteczne po dojsciu do wiadomosci Walnego

Zgromadzenia,

¢) ustania czlonkostwa w Spoétdzielni.

W przypadku naruszenia przez czionka Rady Nadzorczej zakazu konkurenciji okreslonego

w § 63 ust. 4 Statutu, Rada Nadzorcza moze podjgé uchwate o zawieszeniu cztonka w petnieniu
czynnosci. W terminie 3 miesiecy nalezy zwotaé Walne Zgromadzenie, ktdre rozstrzyga o uchyleniu

zawieszenia badz odwotaniu zawieszonego czlonka Rady Nadzorczej. Zawieszenie wymaga

wiekszosci 2/3 glosdw.

Na miejsce czionka Rady Nadzorczej, ktéry utracit mandat, Walne Zgromadzenie moze dokonaé

wyboru innego cztonka Rady Nadzorczej do korica kadenc;ji.

§5

1. Do podstawowych obowigzkéw czionka Rady Nadzorczej nalezy:

a)
b)
c)

d)

e)

aktywny udziat w posiedzeniach Rady Nadzorczej i w komisjach problemowych do ktérych zostat
wybrany,

realizowanie zadan programowych Rady Nadzorczej oraz gospodarczych celéw Spétdzielni,
udziat w komisjach statych i/lub doraznych do realizacji okreslonych zadan (komisje zadaniowe),
sumienne wykonywanie powierzonych mu zadan i funkcji w Radzie Nadzorczej i wywigzywanie
sig¢ z obowigzkéw wynikajacych z czionkostwa w Spoidzielni,

przestrzeganie postanowieri Statutu Spoidzielni, regulaminéw i uchwat podjetych przez Walne
Zgromadzenie i Rade Nadzorcza,

uczestniczenie w spotkaniach z czionkami Spétdzielni,

przestrzeganie tajemnicy stuzbowej w zakresie uzyskanych informacji dotyczacych
wewnetrznych dokumentow Spotdzielni,

przestrzeganie przepisow ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE w zakresie
uzyskanych w zwigzku z petniong funkcjg, danych osobowych czlonkéw i pracownikow

Spotdzielni.

§6

Czionek Rady odpowiada wobec Spétdzielni za szkode wyrzgdzong dziataniem lub zaniechaniem

sprzecznym z prawem lub postanowieniami Statutu Spétdzielni.

lil. ZAKRES DZIALANIA RADY NADZORCZEJ

§7

Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy:
1. Uchwalanie planéw gospodarczo-finansowych i programéw dziatalnosci spotecznej, o$wiatowej

i kulturalne;j,
2. Nadzor i kontrola dziatalnosci Spétdzielni, a w szczegolnosci:

a) badanie okresowych sprawozdan oraz sprawozdarn finansowych,
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b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spotdzielnie jej zadan gospodarczych, ze
specjalnym uwzglednieniem przestrzegania przez Spoidzielnie praw jej cztonkow,

c) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zatatwiania przez Zarzad, wnioskéw organéw
Spotdzielni i jej cztonkow,

d) dokonywania okresowych ocen dziatalnosci Zarzagdu w zakresie windykacji naleznosci z tytutu
opfat za lokale mieszkalne i uzytkowe oraz przeprowadzanie z dtuznikami Spoétdzielni rozmow
dotyczacych tego zadtuzenia.

3. Podejmowanie uchwat w sprawach:

a) nabycia i obcigzania nieruchomosci, nabycia zakladu lub innej jednostki organizacyjnej, oraz
nieodptatnego przekazania na majatek dostawcéw mediow technologicznych sieci i przytgczy do
nowo wybudowanych obiektéw realizowanych w ramach inwestycji Spetdzielni,

b) stawek optat eksploatacyjnych,

c) zabezpieczenia kredytu w formie hipoteki na nieruchomosci dla potrzeb, ktérej przeznaczone
beda $rodki finansowe pochodzgce z kredytu, po uzyskaniu pisemnej zgody wigkszosci cztonkéw
Spotdzielni, ktérych prawa do lokali zwigzane sg z tg nieruchomoscig,

d) czynno$ci prawnych dokonywanych miedzy Spotdzielnig a cztonkiem Zarzadu lub dokonywanych
przez Spoldzielnie w interesie czionka Zarzadu oraz reprezentowanie Spotdzielni przy tych
czynnosciach. Do reprezentowania Spoéidzielni wystarczy dwoch czionkow Rady przez nig
upowaznionych,

e) przystgpowania do organizacji spolecznych oraz wystepowania z nich,

f) wyboru biegtego rewidenta do badania sprawozdania finansowego,

4. Zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spétdzielni,

5. Rozpatrywanie skarg na dziatalno$é¢ Zarzadu,

6. Rozpatrywanie odwofart od uchwat Zarzadu w postgpowaniu wewnatrzspoldzielczym w sprawach
okreslonych w Statucie,

7. Skiadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan ze swej dziatalnosci, zawierajacych w szczegélnosci
wyniki kontroli i oceng sprawozdan finansowych,

8. Wybdr podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego Spotdzielni,

9. Ustanowienie pefnomocnika uprawnionego do reprezentowania Spotdzielni w sadzie w przypadku, gdy
Zarzad wytoczy powddztwo o uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia,

10. Podejmowanie uchwat w sprawach czynnosci prawnych, dokonywanych miedzy Spoétdzielnig
a czlonkiem Zarzadu lub dokonywanych przez Spéidzielnie w interesie czlonka Zarzadu oraz
reprezentowanie Spoldzielni przy tych czynnosciach — do reprezentowania Spoldzielni wystarczy
dwoch cztonkéw Rady przez nig upowaznionych,

11. Uchwalanie regulaminéw, dotyczacych dziatalnosci Spétdzielni:

a) regulaminu ustanawiania praw do lokali i zamiany mieszkan,

b) regulaminu rozliczania kosztéw inwestycji i ustalania wartosci poczatkowej lokali,

c) regulaminu rozliczania kosztow gospodarki zasobami mieszkaniowymi i uchwalanie optat za
uzytkowanie lokali,

d) regulaminu rozliczania kosztéw zuzycia ciepta na cele centralnego ogrzewania i podgrzania wody
uzytkowej oraz uchwalanie wysokosci opfat za centraine ogrzewanie i podgrzanie wody,

e) regulaminu rozliczania kosztéw zuzycia wody i odprowadzania $ciekéw oraz uchwalania WYySOKOSCi

optat za wode i cieki,



f) regulaminu udzielania zamowien na roboty remontowo-budowlane, inwestycyjne, konserwacyjne
oraz ustugi i dostawy,
g) regulaminu wynajmu lokali mieszkalnych wolnych w sensie prawnym,
h) regulaminu wynajmu lokali uzytkowych oraz dzierzawy terenu,
i) regulaminu porzadku domowego,
J) regulaminéw: Zarzadu, Komisji Rady Nadzorczej,
k) regulaminu wyboru czionkéw Zarzadu i odwotywania czionkow Zarzgdu,
[)  regulaminu funduszu remontowego,
m) uchwalanie innych regulaminéw niezastrzezonych do kompetencji innych organow statutowych
Spaétdzielni,
12. Ustalanie i uchwalanie zasad:
a) zaliczania czionkéw do poszczegoinych czesci Walnego Zgromadzenia,
b) finansowania budowy, korzystania z garazy i miejsc postojowych,
¢) gospodarki finansowej Spotdzielni,
d) organizowania i przeprowadzania przetargéw organizowanych przez Spéidzielnie,
e) okreslenie kryteriow wyboru najemcow lokali mieszkalnych i uzytkowych,
f) tworzenia i gospodarowania funduszami wiasnymi Spoétdzielni,
g) dotyczacych warunkéw wynagradzania czlonkéw Zarzadu.
13. Wybor i odwotywanie czionkéw Zarzadu oraz zawieranie i rozwigzywanie uméw o prace z cztonkami
Zarzadu,
14. Rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu,
15. Zagdanie przeprowadzenia lustracji, uczestniczenie w niej, przedstawienie Walnemu Zgromadzeniu
wnioskow z przeprowadzenia lustracji i nadzér nad ich wykonywaniem,
16. Podejmowanie uchwat w sprawie poddania badaniu pod wzgledem rzetelnosci i prawidlowosci
sprawozdan finansowych wraz ze wskazaniem biegtego rewidenta,
17. Ustalanie zasad podziatu Walnego Zgromadzenia na poszczegéine czesci,
18. Delegowanie czionkéw Rady Nadzorczej do Czasowego peinienia funkcji cztonkéw Zarzadu

w przypadku wystgpienia takiej koniecznosci.

§8
1. Rada Nadzorcza w celu wykonania swoich zadan moze zada¢ od Zarzadu, czlonkéw i pracownikéw
Spotdzielni wszelkich sprawozdan i wyjasnien, przeglagdac ksiegi i dokumenty oraz sprawdzac
bezposrednio stan majgtku Spotdzielni oraz korzystaé z ustug lustratoréw i rzeczoznawcodw,
2. Rada moze zasiggac opinii rzeczoznawcdw spoza Spétdzielni,
3. Przy delegowaniu Czionka Rady Nadzorczej do czasowego petnienia funkcji Czionka Zarzadu
obowigzujg nastepujace zasady:
a) poprzez delegowanie z Czionkiem Rady Nadzorczej nawiazuje sie stosunek pracy na podstawie
powotania, co wylgcza koniecznosé zawierania umowy zlecenia lub umowy o prace,
b) wynagrodzenie brutto delegowanego Cztonka Rady Nadzorczej winno byé okre$lone w uchwale
Rady Nadzorczej,
¢) wylgczona jest mozliwos¢ stosowania Regulaminu Zaktadowego Systemu Wynagradzania do
ustalania wynagrodzenia przy delegowaniu Czionka Rady Nadzorcze] do czasowego peinienia

funkcji Czfonka Zarzadu,



d) przy delegowaniu Czionka Rady Nadzorczej do czasowego petnienia funkcji cztonka Zarzgdu
nalezy wskazac stanowisko w Zarzadzie, ktdrego dotyczy delegowanie.

IV. ORGANIZACJA WEWNETRZNA RADY NADZORCZEJ

§9
1. Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Prezydium Rady w skiad ktorego wchodza:
Przewodniczacy, jego Zastepca i Sekretarz.
2. Do zadan Prezydium Rady Nadzorczej nalezy organizowanie pracy Rady, a w szczegélnosci:
a) opracowanie projektéw harmonogramu pracy Rady Nadzorczej,
b) koordynowanie prac Rady Nadzorczej z dziatalnoscia jej komisji,
c) przygotowanie posiedzen Rady Nadzorczej poprzez:
- ustalanie porzgdku obrad,
- wyznaczanie referentow spraw, ktére maja byé przedmiotem obrad,
- ustalanie terminéw posiedzen,
d) opracowywanie projektow planéw pracy Rady Nadzorczej i sprawozdan z jej dziatalnosci,
e) przygotowywanie projektéw uchwat i innych materiatow, ktore majg by¢ przedmiotem obrad,
f) wykonywanie innych czynnosci zwigzanych z organizowaniem pracy Rady Nadzorczej.

§10

1. Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Komisje Rewizyjna i inne komisje state lub dorazne do
realizacji okreslonych zadan (komisje zadaniowe), kazdorazowo ustalajgc jej sklad osobowy, przedmiot
dziatania i czas funkcjonowania.

2. Komisje stale dziatajg w oparciu o regulaminy i plany pracy uchwalone przez Rade Nadzorcza.

3. Whnioski i sprawozdania ze swej dziatalnosci komisje przedkiadaja Radzie Nadzorczej do rozpatrzenia.
Majg one charakter opiniodawczo-doradczy i sg podstawa do podejmowania uchwat przez Rade.

4. Rada Nadzorcza moze w czasie trwania kadencji dokonywaé w miare potrzeb zmian w skfadzie

Prezydium oraz komisji statych i doraznych.

V. TRYB OBRADOWANIA | PODEJMOWANIA UCHWAL

§11

1. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub w razie jego
nieobecno$ci — Zastepca Przewodniczgacego co najmniej raz na 3 miesigce.

2. Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej w celu jel ukonstytuowania sie zwoiuje
Przewodniczacy ostatniej cze$ci Walnego Zgromadzenia, lub w przypadku jego nieobecnosci, jego
Zastepca, w terminie do 7 dni od daty ostatniej cze$ci Walnego Zgromadzenia.

3. Czionek Rady Nadzorczej lub cztonek Zarzadu mogg zada¢ zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej,
podajac proponowany porzadek obrad, lub podjecia okreslone; uchwaly na pismie albo przy
wykorzystaniu $rodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

4. Jezeli Przewodniczgcy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia albo nie zarzadzi glosowania na pismie
albo przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie¢ na odleglosé na dzien
przypadajgcy w terminie tygodnia od dnia otrzymania zgdania, wnioskodawca moze samodzielnie



zwotac posiedzenie, podajac jego date i miejsce albo zarzadzi¢ glosowanie na pismie albo przy
wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

§12

1. Podejmowanie prawomocnych uchwat przez Rade Nadzorczg wymaga obecnosci na posiedzeniu co
najmniej potowy liczby cztonkéw Rady wybranych, zgodnie ze Statutem Spotdzielni, w tym
Przewodniczacego lub jego Zastepcey.

2. Uchwata rady Nadzorczej moze by¢ podjeta, jezeli wszyscy czionkowie Rady nadzorczej zostali
prawidiowo zawiadomieni o posiedzeniu Rady nadzorczej albo glosowaniu na pismie albo przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odleglosé. Uchwata moze by¢ rowniez
wynikiem gloséw czgsciowo oddanych na posiedzeniu, cze$ciowo na pi$mie lub przy wykorzystaniu
Srodkéw bezposredniego porozumiewania sig na odleglosc.

3. Przy obliczaniu kworum uwzglednia sie takze czlonkéw Rady Nadzorczej uczestniczacych przez
oddanie gtosu na pismie lub przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtose.

§13
W posiedzeniach Rady, jej Prezydium oraz komisjach mogg uczestniczy¢ z glosem doradczym
czionkowie Zarzadu, przedstawiciele zwigzku, w ktérych Spoidzielnia jest zrzeszona oraz - na

zaproszenie Rady Nadzorczej — takze inne osoby.

§14

1. Zawiadomienia o zwolaniu posiedzenia, powinny zawiera¢ porzadek obrad i by¢ przestane czionkom
Rady nie pozniej niz 7 dni kalendarzowych przed terminem posiedzenia wraz z materiatami zZwigzanymi z
porzadkiem obrad, w tym projektami uchwat i zatgcznikami. Na zyczenie czionka Rady, wyrazone na
pismie, przestanie zawiadomienia wraz z materiatami moze by¢ dokonane droga elektroniczna.

2. Cztonek Rady Nadzorczej, ktéry nie moze wzigé udziatu w posiedzeniu winien swojg nieobecno$é
usprawiedliwi¢ przed Przewodniczagcym Rady Nadzorczej lub jego Zastepca.

3. Posiedzenie Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczacy Rady, a w razie jego nieobecnosci Zastepca,
ktory otwiera posiedzenie, zatwierdza porzadek obrad poprzez glosowanie nad jego przyjeciem oraz
stwierdza prawomocnos$¢ posiedzenia zgodnie z § 12§ § 15 ust. 1 niniejszego Regulaminu.

4. Kazdy Cztonek Rady Nadzorczej oraz Zarzadu moze zglosic Przewodniczagcemu Rady wniosek
0 wniesienie konkretnej sprawy do porzadku obrad najblizszego posiedzenia. Zgtoszenie powinno byé
dokonane na pismie lub drogg elektroniczng, 2 dni przed terminem posiedzenia. O wigczeniu sprawy do
porzadku obrad decyduje Rada Nadzorcza przez glosowanie nad jego wigczeniem.

5. Czionkowie Rady w wyniku glosowania nad porzgdkiem obrad moga skresli¢ z porzadku poszczegodlne
sprawy lub odtozy¢ ich rozpatrzenie do nastgpnego posiedzenia, a takze zmieni¢ kolejno$é rozpatrywania
spraw objetych porzgdkiem.

6. Prowadzgcy obrady czuwa nad sprawnym przebiegiem obrad i zachowaniem porzgdku w trakcie

posiedzenia.

7. Uczestnik posiedzenia moze zabra¢ glos wytacznie po udzieleniu mu gtosu przez prowadzacego obrady.

8. Uczestnicy posiedzenia obowigzani sg do wypowiadania sie w sposéb merytoryczny i precyzyjny.



9. Niedopuszczalne sg uwagi osobiste w stosunku do pozostatych uczestnikéw posiedzenia, wulgaryzmy,
wyrazenia obelzywe, insynuacje oraz wypowiedzi zniestawiajgce lub majgce charakter poméwienia.
Niedopuszczalne jest rowniez przerywanie wypowiedzi innego uczestnika posiedzenia.

10. W przypadku stwierdzenia, ze w swoim wystapieniu uczestnik posiedzenia odbiega od przedmiotu obrad
lub spos6b wystapienia i zachowania uczestnika zaki6ca porzadek posiedzenia czy tez uchybia powadze
Rady, prowadzacy obrady po upomnieniu uczestnika, moze odebra¢ mu glos.

11. Prowadzacy posiedzenie moze wyciszy¢é uczestnika nie wypowiadajgcego sie w danym momencie,
z fgcza ktorego pochodzg hatasy i zakiocenia utrudniajgce lub uniemozliwiajace prowadzenia

posiedzenia.

§15

1. Rada moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad podanym do
wiadomosci cztionkéw Rady zgodnie z § 14 ust. 1 i 4 niniejszego regulaminu z zastrzezeniem
postanowien § 14 ust. 3 i 4.

2. Uchwata moze by¢ podjeta jedynie w przypadku, kiedy glosy na nig zostaty oddane przez co najmniej
potowe sktadu Rady Nadzorczej, okreslonego Statutem Spotdzielni z uwzglednieniem § 53 ustep 2 i § 63
ustep 2 Statutu Spotdzielni.

3. Glosowanie tajne przeprowadza sie w sprawach:

a) wyboru i odwotania Przewodniczacego, Zastepcy lub Sekretarza Rady Nadzorczej,

b) wyboru i odwotania cztonka Zarzgdu.
W okresie stanu epidemii/pandemii lub zagrozenia epidemiologicznego na posiedzeniu w trybie zdalnym
przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ (np. telefon, komunikator
internetowy) dopuszcza sie glosowanie jawne w sprawach wyszczegélnionych w pkt. ,a” w zakresie
przyznawania funkcji w Radzie (tj. Prezydium i Komisjach rewizyjnych, statych i doraznych).

4. Glosowanie tajne odbywa sie takze na zgdanie przynajmniej 1/5 z obecnych na posiedzeniu cztonkéw
Rady Nadzorczej.

5. Czilonek Rady nie moze bra¢ udzialu w glosowaniu w sprawie wytgcznie go dotyczacej. W takich
sprawach zainteresowany cztonek Rady opuszcza sale posiedzen, za$ w protokole z przebiegu
posiedzenia czyni sie wzmianke w tym przedmiocie.

8. Uchwaly podpisywane sg przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej lub jego Zastepce oraz Sekretarza.

7. Uchwaty Rady Nadzorczej zamieszczane s3g na stronie internetowej Spétdzielni.

§ 16
1. Rada Nadzorcza nie moze podejmowac decyzji zastrzezonych w Statucie do kompetencji innych
organdéw Spoétdzielni.
2. Roczne sprawozdania Rady Nadzorczej zawierajace ogding ocene wynikéw dziatalnosci Spéidzielni sg
przektadane do zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu.
3. Sprawozdanie podpisujg wszyscy czlonkowie Rady. Czionek Rady Nadzorczej moze ztozyé na pismie
zdanie odrgbne do sprawozdania, ktére powinno by¢ do niego dotgczone.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§17
1. Z posiedzenia Rady Nadzorczej sporzadza sie protokot, ktory podpisujg Przewodniczacy i Sekretarz.
Protokot powinien by¢ rzetelnym i wiarygodnym odtworzeniem przebiegu obrad.
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2. Protokét podlega przyjeciu na nastepnym posiedzeniu Rady. Przyjete poprawki i uzupetnienia nanosi sie
na oryginat protokotu.

3. Protokét i uchwaly Rady Nadzorczej sg jawne dla czionkéw Spoldzielni oraz przedstawicieli Zwigzku
rewizyjnego.

4. Przebieg obrad Rady Nadzorczej moze by¢ utrwalony za pomocag urzadzen rejestrujgcych dzwiek,
o czym cztonkowie bioracy udziat w posiedzeniu powinni by¢ uprzedzeni.

5. Obstuge Rady Nadzorczej zapewnia Zarzad.

6. Podjete na posiedzeniu uchwaly wpisuje sie do prowadzonego w Spoéidzielni Rejestru Uchwal
z podaniem ich oznakowania, tytutu i daty.

7. Dokumenty zwigzane z dziatalnoscig Rady Nadzorczej przechowuje Zarzad. Dokumentacja ta powinna
by¢ dostepna dla czlonkéw Spoétdzielni i oséb bedacych strong w sprawach.

8. Czionkowi Spoifdzielni przystuguje prawo otrzymania kopii uchwat i protokotow obrad Rady Nadzorczej.
Uprawnienia te nie obejmujg tresci uchwat, ktérych ujawnienie naruszatoby przepisy ustawy o ochronie
danych osobowych lub tajemnicy handlowej.

9. Uchwaly Rady Nadzorczej w sprawach wynikajgcych ze stosunku czionkostwa i innych, z ktérych
czfonkowi przystuguje odwotanie do walnego Zgromadzenia powinny by¢ zaprotokotowane wraz
z uzasadnieniem.

10. Czionkowie Rady Nadzorczej za udziat w posiedzeniach otrzymujg wynagrodzenie, ktdrego wysokosc

i zasady wyptaty okresla Statut.

Niniejszy Regulamin uchwalony zostat przez Walne Zgromadzenie Spoidzielni Mieszkaniowej ,Felin”

w Lublinie w dniu .Q4.40.20224: .

~ SEKRETARZ PRZEWODNICZACY
Il CZESCI WALNEGO ZGROMADZENIA Il CZESCI WALNEGO ZGROMADZENIA
SM ,,FELIN” W LUBLINIE SM ,,FELIN” W LUBLINIE



